REGLAMENTO GENERAL
DE DIRIGENTES, MANDOSY ESPECIALISTAS

Art. 1.- El presente Reglamento General regula las funciones dirigentes en
la Organizacion Juvenil Espariola, de acuerdo con lo previsto en €l articulo
35, apartado c) de los Estatutos.

CAPITULO |
DE LOS DIRIGENTES, MANDOS 'Y ESPECIALISTAS

Art. 2.- Las responsabilidades que pueden gercer los miembros de la OJE
en ladireccion de la misma son de:

a) Dirigentismo: Responsabilidad de direccion, organizacion, gestion y
promocion asociativa de nuestra OJE en aguna de sus
Organizaciones Territoriales, 0 maxima responsabilidad de direccion
de una actividad que lo requiera.

b) Mando: Responsabilidad de animar la vida y actuacion colectiva de
la OJE en el seno de una Unidad Asociativa.

c) Especidlistaa  Responsabilidad de  asesoramiento, estudio,
programacion, gjecucion y perfeccionamiento de una modalidad de
actividad, con arreglo a las técnicas de la misma.

Todos €llos serviran a la Organizacion en e alcance de sus fines
asociativos, de los objetivos de los Planes de Accion temporaes o
territoriadles, y de acuerdo con €l carécter participativo, jerarquico, Yy
esencia mente educativo en el tiempo libre de la OJE.

Art. 3.- Para gercer los servicios de Dirigentismo, Mando y Especialidad
se requiere la titulacion previa en €l Curso correspondiente, con arreglo a
su Reglamento especifico (0 en los casos de Mandos o Especialistas tener
el Diploma del Curso de Habilitacion) y ser asignado a alguna Unidad
Asociativa u Organizacion Territorial de la Organizacion por su direccion.

Tanto para la participacion en Cursos como para la asignacion a la
Unidad se tendra en cuenta la necesaria seleccion, evitando la acumulacion
de funciones.

Art. 4.- Constituye e compromiso principal de los Dirigentes, Mandos y
Especidistas €l observar y difundir nuestra Promesa y las actitudes de
nuestra USIA, y € cumplimiento de nuestros Estatutos y Reglamentos, a
fin de conseguir la maxima unidad de criterios, obrando siempre con la
mayor eficaciaen € servicio.



CAPITULO I
DIRIGENTES DE LA OJE

Art. 5.- Son Dirigentes de la OJE los Afiliados capacitados y mayores de
edad que:

a) Por eleccion: Ejercen funciones de Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero de las Organizaciones Territoriales.

b) Por designacion: Ejercen las funciones del art. 2, apartado a) en €l
ambito Nacional, en las Organizaciones Territoriales (Regional,
Provincial, Hogar y Agrupacion) y las en Escuelas Nacionales, asi
como en las actividades que por su entidad lo requieren con
carécter temporal.

Art. 6.- Los Presidentes Nacional, Regionaes y Provinciales, y los
Directores de Hogar y Agrupacion, seran nombrados y cesaran conforme a
lo dispuesto en e Reglamento Genera de Organos de Gobierno, y
dispondran a su vez e nombramiento y e cese del equipo de Secretarios y
Dirigentes de su ambito, teniendo en cuenta criterios de capacidad, y de
idoneidad y experiencia.

Art. 7.- La funcién de organizacion y gestion de los Dirigentes se hara
atendiendo a los fines educativos de nuestra Organizacion vy
fundamentalmente, como apoyo a la labor pedagogica de los Mandos y
Especialistas en la resolucion de los problemas gque a éstos se les planteen
en el gercicio de sus funciones.

Art. 8.- El Director de un Hogar o Agrupacion de la OJE es el maximo
responsable de un Centro educativo de tiempo libre de la OJE, en € que se
reflgjatoda la Organizacion, abarcando Unidades de los diferentes Grados,
asi como a Mandos, Especidlistas y otros Dirigentes. Por tanto, su mision
debe ser un objeto de un especia apoyo, propiciando la eficacia en su
desempefio, y dotandole de los recursos organizativos gque corresponden a
un Centro educativo juvenil.

CAPITULO 1l
MANDOSDE LA OJE

Art. 9.- Son Mandos de |a OJE los Jefes de Unidades Asociativas, es decir,
de Aljaba, Escuadra, Grupo y Circulo.



Art. 10.-

1. Los Jefes de Unidades Asociativas Basicas atenderan a los fines
especificos de las mismas (dentro de la peculiaridad del Grado de que se
trate), como son:

a) Convivencia estrecha de sus miembros.

b) Realizacion de las actividades con margen de autonomia.
¢) Vida peculiar y ambiente definido.

d) Fomento delainiciativay € trabajo en equipo.

2. Los Jefes de Circulo cuidaran también e cumplimiento de los objetivos
propios del mismo, como son:

a) Laintegracion solidaria de las Unidades Basicas en la estructuray
vida de la Organizacion en e @mbito del Hogar o Agrupacion,
Juntas OJE, relaciones con Asociaciones de Padres y Amigos de
la OJE.

b) Aplicacion conjunta de los procedimientos de Ambiente,
Actividad y Palabra con el necesario equilibrio, asi como €l resto
del sistemaformativo de la OJE (Plan de Formacion).

C) Y, engenera, la coordinacion de las Unidades Basicas a su cargo.

Art. 11.- Los Mandos gestionaran los asuntos propios de su servicio a
través del Mando o Dirigente inmediato superior, teniendo en cuenta
principalmente los intereses e iniciativas de los Afiliados de su Unidad
para conseguir la plena aceptacion de los mismos, base de la jerarquia. No
se excluye la colaboracion y comunicacion con cualquier Secretaria,
Dirigente o Escuela, cuando sea necesario.

Art. 12.-

1. Los Jefes de Escuadra 'y Grupo seran elegidos por la Unidad entre sus
miembros, de acuerdo con €l Mando o Dirigente superior, con el
compromiso de titularse s no lo estan, y en & caso de los Jefes de
Grupo, la obligacion rigurosa de diplomarse mediante e Curso de
Habilitacion.

2. Los Jefes de Aljaba y Circulo seran nombrados por € Director de
Hogar o Agrupacion, sobre la base de los criterios de titulacion,
experienciaen la OJE eidoneidad para €l servicio.

3. Se consideran edades minimas para € gercicio de la funcion de
Mando, 18 afos para los Jefes de Circulo, 16 para los de Aljaba y
Grupo y cualquieraentre 11 y 13 afios para los de Escuadra.



Art. 13.-

1. En consideracion a su peculiar funcion pedagogica, los Mandos seran
asistidos por los Dirigentes y Secretarias de Formacion para su
habilitacion, titulacion y actualizacion con arreglo al sistema formativo
de la OJE (Plan de Formacion).

2. Asimismo, Los Mandos tendran el apoyo de los Especidistas para la
programacion y realizacion de las actividades de sus Unidades, ya sea
de los adjuntos a su Circulo u Hogar, o directamente de las Escuelas de
Actividad.

CAPITULO IV
ESPECIALISTASDE LA OJE

Art. 14.-

1. Los Especidlistas de la OJE coadyuvan a la funcion pedagégica de las
Unidades Asociativas a través de la Actividad, en la programacion,
realizacion y asesoramiento en la técnica de aquellas de su modalidad.

2. Los Especidistas asignados como tales a un Circulo, Hogar o
Agrupacion, colaboran con e Director de los mismos, y dependen de la
Escuela de Actividad correspondiente a los efectos de actualizacion y
coordinacion.

Art. 15.- Los niveles de Especialidad de la OJE son:

a) En e Grado de Flechas. Prodl.

b) En el Grado de Argueros. Timonel.

¢) En el Grado de Cadetes. Especialista.

d) Enlos Grados de Guiasy Guias Mayores:
- Enlainiciacion: Especidista
- En @ perfeccionamiento: Guia-Especialista.
- Enlaenseiianza: Instructor.

Art. 16.- Los diplomados en Cursos de Habilitacion gue hayan contado en
su Curso con practicas especificas de Actividades, solo pueden actuar como
Especialistas Habilitados y ser asignados a alguna Unidad en defecto de
titulados suficientes, con e compromiso de titularse cuanto antes, y sin
derecho a usar distintivos de Especialidad.

DISPOSICION ADICIONAL

El Presidente Nacional podra dictar cuantas Normas sean necesarias para €l
desarrollo de este Reglamento General.



